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સરદાર વિદ્યાભિન ટ્રસ્ટ મહસેાણા સચંાલિત શ્રી િી આર પટેિ કોિેજ ઓફ કોમસસ મહસેાણા માટે ઉચ્ચ 
વિક્ષણ કવમિનરશ્રીની કચેરી ગાધંીનગરના તારીખ ૨૦/૦૯/૨૦૨૫ ના પત્ર ન.ં ક્િટ/isc3/િગસ-
૩/NOC/૨૦૪૧૩-૧૫ થી િગસ ૩ ની જગ્યાઓ સીધી ભરતીથી ભરિા માટે મજૂંરી મળેિ છે. નીચ ેજણાિેિ 
ખાિી જગ્યાઓની ભરતી કરિા માટે વનયત નમનૂામા ં અરજીઓ મગંાિિામા ંઆિે છે. જગ્યાની ભરતી 
સબંવંધત જરૂરી વિગતો કોિજેની િેબસાઈટ www. vrpccm.org પર મકેુિ છે. 
૧. સવંર્ગવાર જગ્યાની વવર્તો:  
ક્રમ જગ્યાન  ં

નામ 

ક લ ખાલી 
જગ્યા 

કેટેર્રી લાયકાત 

૧. જુવનયર 
ક્િાકસ  

૧ લબન 
અનામત માન્ય યવુનિવસિટી માથંી સ્નાતક ની પદિી તથા 

કોમ્પ્યટુર નુ ંજ્ઞાન આિશ્યક છે. ૨. વસવનયર 
ક્િાકસ  

૧ લબન 
અનામત 

૩. કમ્પ્યટુર 
પ્રોગ્રામર 

૧ લબન 
અનામત 

 

માન્ય યવુન. માથંી કમ્પ્યટુર એન્જીવનયરીંગ, કમ્પ્યટુર 
સાયન્સ અથિા ઈન્ફમેિન ટેકનોિોજીમા ંસ્નાતકની 
પદિી અથિા એમ.સી.એ./એમ.એસ.સી.(આઈ. ટી.) 
ની પદિી અથિા કમ્પ્યટુર વિષયમા ંસ્નાતક કે 
અનસુ્નાતકની પદિી 

૨. વયમયાગદા અને શૈક્ષણિક લાયકાત : 
➢ માન્ય યવુનિસીટી માથંી સ્નાતક પાસ કરેિ હોિા જોઈએ.  
➢ ગજુરાત મલુ્કી સેિા િગીકરણ અને ભરતીના (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ મા ંઠરાવ્યા પ્રમાણેની  

   કોમ્પ્યટુરના ઉપયોગ અંગેની પાયાની જાણકારી ધરાિતો હોિો જોઇએ. 
➢ ઉમેદિાર ગજુરાતી અથિા હહન્દી અથિા બનંે ભાષાઓન ુપરુત ુજ્ઞાન ધરાિતો હોિો જોઇિે. 
➢ રાજ્ય સરકારના વનયમો મજુબ િયમયાસદામા ંછુટછાટ મળિાપાત્ર રહિેે.    

➢ અનામત કેટેગરીના ઉમદેિારોએ જાવતનો દાખિો લબડાણ કરિાનુ ંરહિેે.  

➢ એન.ઓ.સી. ની િરત મજુબ આ જગ્યા પાચં િષસ માટે હફક્સ પગારની રહિેે. પાચં િષસ પણુસ થયેથી  

   કામગીરીની સમીક્ષા કયાસબાદ મજુંર થયેિ િધતુ્તમ પગાર ધોરણમા ંવનમણકૂ આપિામા ંઆિિે.  

➢ પ્રથમ પાચં િષસ દરવમયાન કોઇ ભથ્થા કે અન્ય િાભો મળિાપાત્ર રહિેે નહી.  

➢ હાિમા ંનોકરી કરતા ઉમેદિારોએ પોતાના સસં્થાના િડા મારફતે એન.ઓ.સી. પ્રમાણપત્ર સાથે અરજી 
કરિાની રહિેે.  

➢ વનમણ ૂકં પામનાર ઉમેદિારને ઉપર દિાસવ્યા મજુબ તારીખ –૨૦/૦૯/૨૦૨૫ થી મળેિ એન.ઓ.સી. 
ની તમામ િરતો બધંનકતાસ  રહિેે.      



➢ અધરુી વિગતોિાળી કે આધારો િગરની અરજીઓ તેમજ વનયત સમય મયાસદા બાદ આિેિ અરજીઓ   

   આપોઆપ રદ ગણાિ.ે  
➢ સદર ભરતી પ્રહિયા અન્િયે ગજુરાત ગૌણ સેિા પસદંગી મડંળ ધ્િારા નક્કી કરેિ ભરતીના ંવનયમો  

   અને િાયકાતના ંધોરણો મજુબ કરિામા ંઆિિે.  

➢ ઉમેદિારોએ જે જગ્યા માટે અરજી કરી હોય તે જગ્યાનુ ંનામ કિર ઉપર સ્પષ્ટ િખિાનુ ંરહિેે. 
➢ ઉપરોક્ત િેબ સાઈટ દ્વારા ભરતી પ્રહિયા અંગેની આગામી માહહતી પરુી પાડિામા ંઆિિે જેથી 

અિારનિાર ઉમેદિારઓએ િેબ સાઇટ જોતા રહવે.ુ 
➢ ઉમેદિાર એકથી િધ ુકેટેગરી િાળી જગ્યા પર અરજી કરે ત્યારે ઉમેદિારે િેલખત પરીક્ષામા ંમેળિિેા 

ગણુ અરજી કરેિ બધી જ કેટેગરી માટે એક સરખા જ ગણિામા ંઆિિે.    
   

૩. જ વનયર કલાકગ  ,સીનીયર ક્લાકગ  અને કમ્પ્ય ટર પ્રોગ્રામર માટેની અર્ત્યની સચૂના :- 
(૧)  અનામત વર્ગના ઉમેદવારો ણબન-અનામત જગ્યા માટે અરજી કરી શકશે અને તેઓને ણબન-

અનામતના ધોરિો લાગ  પડશે. 
(૨)  ઉમેદવાર સામાન્ય વહીવટ વવભાર્ના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ ક્રમાકંઃ સી.આર.આર/૧૦૨૦૦૦/ 

જીઓઆર/ર્-૨ ના ઠરાવની જોર્વાઈ મ જબ દદવયારં્તાની ૪૦% કે તેથી વધ  દદવયારં્તાની 
ટકાવારી ધરાવતા હોવાન  ંવસવવલ સર્જનન  ંસટીદિકેટ ધરાવતા હશે, તો જ દદવયારં્ ઉમેદવાર તરીકે 
ઉપલી વયમયાગદા અને અનામતનો લાભ મળશે. શારીદરક અશક્તતા અંરે્ સામાન્ય વહીવટ 
વવભાર્ના તા. ૧-૧૨-૨૦૦૮ ના પદરપત્ર ક્રમાકં: પરચ-૧૦૨૦૦૮-૪૬૯૫૪૦-ર્-૨ અને ત્યારબાદ 
સરકારશ્રીના વખતો વખતના સ ધારા પદરપત્રથી વનયત થયેલા નમનૂામા ં સરકારી હોસ્પપટલના 
સ વપ્રન્ટેન્ડન્ટ/વસવવલ સર્જન/મેડીકલ બોડગ દ્વારા આપવામા ં આવેલ પ્રમાિપત્ર માન્ય ર્િવામા ં
આવશે. તબીબી પ્રમાિપત્રને આવધન રહીને ઉપલી વયમયાગદામા ં ૧૦ વર્ગની છૂટછાટ મળશે 
(મહત્તમ ૪૫ વર્ગની મયાગદામા)ં 

(૩)  માજી સૈવનક ઉમેદવારો કે જેઓએ જલ, વાય  અને ભવૂમ (પથળ) ની આમી િોસીસમા ંઓછામા ંઓછા 
છ માસની સેવા કરી હોય અને માજી સૈવનક તરીકેન  ંસક્ષમ અવધકારીન  ંઓળખકાડગ અને દડપચાર્જબ ક 
ધરાવતા હોય તો ઉપલી વયમયાગદામા ંતેઓએ બજાવેલ િરજનો સમયર્ાળો ઉપરાતં ત્રિ વર્ગ 
સ ધીની છૂટછાટ મળશે. 

૪. રાષ્ટ્રીયતાઃ- 
(૧)  ઉમેદવાર ભારતનો નાર્દરક હોવો જોઈએ અથવા ગ જરાત મ લ્કી સેવા વર્ીકરિ અને ભરતી 

(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ના વનયમ - ૭ ની જોર્વાઈ મ જબની રાષ્ટ્રીયતા ધરાવતો હોવો જોઈએ. 
૫. વય મયાગદા:- 
૧)  ઉંમર જાહરેાતમા ંદશાગવેલ અરજી પવીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ર્િવામા ંઆવશે. 
२)  ઉમેદવારની ઉંમર ૨૦ વર્ગથી ઓછી નહીં અને ૩૫ વર્ગથી વધ  ન હોવી જોઈએ અને ગ જરાત 

સરકારની સેવામા ં હોય તેવી વયસ્ક્તઓની તરિેિમા ં ઉપલી વયમયાગદા વખતો વખત સ ધાયાગ 
પ્રમાિેના ગ જરાત મ લ્કીસેવા વર્ીકરિ અને ભરતી (સામાન્ય) વનયમો-૧૯૬૭ ની જોર્વાઈ 
અન સાર રહશેે. 

(૩) વયમયાગદામા ંછૂટછાટ 



સામાન્ય વર્ગની મદહલા ઉમેદવારો, અનામત વર્ગના પ રૂર્ તથા મદહલા ઉમેદવારો તેમજ માજી 
સૈવનક, દદવયારં્ ઉમેદવારોને નીચ ેમ જબ વનયમોન સાર છૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. અનામત વર્ગના 
ઉમેદવારોને ણબન અનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આવા ઉમેદવારોને વયમયાગદામા ંછૂટછાટ 
મળશે નહી. 

કેટેર્રી છૂટછાટ 

 

મહત્તમ વયમયાગદા 
 

સામાન્ય કેટેર્રીના મદહલા ઉમેદવારોને ૫ વર્ગ - 

અનામત કેટેર્રીના પ રૂર્ ઉમેદવારોને ૫ વર્ગ - 

આવથિક રીતે નબળા વર્ગ ના પ રૂર્ ઉમેદવારોને ૫ વર્ગ મહત્તમ ઉપલી વયમયાગદા મળવાપાત્ર 
સરકારશ્રીના વનયમોન સાર છૂટછાટ મળશે. 

અનામત કેટેર્રીના મદહલા ઉમેદવારોને (૫+૫=૧૦) ૧૦ વર્ગ મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 
સામાન્ય કેટેર્રીના શારીદરક અશકતતા ધરાવતા પ રૂર્ ઉમેદવારોને ૧૦ વર્ગ 

 

મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 

સામાન્ય કેટેર્રીના શારીદરક અશકતતા ધરાવતા મદહલા ઉમેદવારોને(૧૦+૫=૧૫) ૧૫ વર્ગ 
 

મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 

અનામત કેટેર્રીના શારીદરક અશકતતા ધરાવતા મદહલા ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦) ૨૦ વર્ગ 
 

મહત્તમ વયમયાગદા ૪૫ વર્ગ 

માજી સૈવનક ઉમેદવારો 
 

 ઉપલી વયમયાગદામા ં તેઓએ બજાવેલ 
િરજના સમયર્ાળો ઉપરાતં ત્રિ વર્ગ 
સ ધીની છૂટછાટ મળશે. 
 

 

૬. કોમ્પ્ય ટની જાિકારી:- 
ઉમેદવાર રાજ્ય સરકારના સામાન્ય વહીવટ વવભાર્ના તા.૧૩/૮/૨૦૦૮ તેમજ 

તા.૧૮/૦૩/૨૦૧૬ ના સરકારી ઠરાવ નબંર:- સીઆરઆર-૧૦-૨૦૦૭-૧૨૦૩૨૦-ર્.૫-થી નક્કી કરેલ 
અભ્યાસક્રમ મ જબ કોમ્પ્ય ટર અંરે્ન  ંબેઝીક નોલેજ ધરાવતા હોવા અંરે્ન  ંકોઈ પિ માન્ય તાલીમી 
સપંથાના પ્રમાિપત્ર/માકગશીટ ધરાવતા હોવા જોઈએ. અથવા સરકાર માન્ય ય વનવવસિટી અથવા 
સપંથામા ં કોમ્પ્ય ટરજ્ઞાન અંરે્ના કોઈ પિ દડ્લોમા/ંડીગ્રી કે સટીદિકેટ કોર્ગ કરેલ હોય તેવા 
પ્રમાિપત્રો અથવા ડીગ્રી કે ડી્લોમા ં અભ્યાસક્રમમા ં કોમ્પ્ય ટર એક વવર્ય તરીકે હોય તેવા 
પ્રમાિપત્રો અથવા ધોરિ-૧૦ અથવા ધોરિ-૧૨ ની પરીક્ષા કોમ્પ્ય ટરના વવર્ય સાથે પાસ કરેલ 
હોય તેવા પ્રમાિપત્રો ધરાવતા હોવા જોઈશે. તેમજ આ તબકકે આવ  ં પ્રમાિપત્ર ન ધરાવતા 
ઉમેદવારો પિ અરજી કરી શકશે. પરંત   આવા ઉમેદવારોએ વનમણ ૂકં સત્તાવધકારી સમક્ષ 
કોમ્પ્ય ટરની બેઝીક નોલેજની પરીક્ષા પાસ કયાગન   ંઆવ  ંપ્રમાિપત્ર વનમણ ૂકં મેળવતા ંપહલેા ંઅચકૂ 
રજૂ કરવાન  ંરહશેે અન્યથા વનમણ ૂકં મેળવવાને પાત્ર થશે નહીં. તેમજ વનમણ ૂકં સત્તાવધકારી આવા 
દકપસામા ંઉમેદવારની પસદંર્ી "રદ" કરશે. 

 

૭. શૈક્ષણિક લાયકાત:- (જ વનયર કલાકગ  અને સીનીયર ક્લાકગ માટેની) 
(૧)  ઉમેદવાર ભારતમા ં કેન્રીય અથવા રાજય અવધવનયમથી અથવા તે હઠેળ પથપાયેલી 

અથવા સપંથાવપત ય વનવવસિટીઓ પૈકી કોઈપિમાથંી અથવા તે તરીકે માન્ય થયેલી અન્ય 
કોઈ પિ શૈક્ષણિક સપંથામાથંી અથવા ય વનવવસિટી ગ્રાટં કવમશન અવધવનયમ-૧૯૫૬ ની 
કલમ-૩ હઠેળ ડીમ્પડ ય વનવવસિટી તરીકે જાહરે થયેલી બીજી કોઈ પિ શૈક્ષણિક સપંથામાથંી 
મેળવેલ પનાતકની પદવી ધરાવતો હોવો જોઈએ અથવા સરકારે માન્ય કરેલ તેની સમકક્ષ 
લાયકાત ધરાવતો હોવો જોઈએ. 



(૨)  ગ જરાત મ લ્કી સેવા વર્ીકરિ અને ભરતી (સામાન્ય)વનયમો - ૧૯૬૭ મા ં ઠરાવયા 
પ્રમાિેની  કોમ્પ્ય ટરના ઉપયોર્ અંરે્ની પાયાની જાિકારી ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

(૩)  ઉમેદવાર ગ જરાતી અથવા દહન્દી અથવા બનેં ભાર્ાન  ંપરૂત   ંજ્ઞાન ધરાવતો હોવો જોઈએ. 
 

૮. પરીક્ષા પદ્ધવત:-(જ વનયર કલાકગ  અને સીનીયર ક્લાકગ માટેની) 
 

સપંથા દ્વારા વનયત સમય મયાગદામા ંપપીડ પોપટ દ્વારા મળેલ અરજીઓની પ્રાથવમક ચકાસિી કરીને 
લાયક ઉમેદવારોની રાજય સરકારશ્રીના સામાન્ય વહીવટ વવભાર્ના (૧) તા.૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના 
જાહરેનામા ક્રમાકં: GS/૨૦૨૩/૧૫/૦૧૨૫/K મ જબ પદરક્ષા લેવામા ંઆવશે. 

 

 

૯. તબક્કો -૧: સામાન્ય પ્રારંણભક પદરક્ષા માટે ની પદ્ધવત: સમય ૬૦ વમવનટ:-  
 

ગ્ર પ-એ (સીનીયર ક્લાકગ ) તથા ગ્ર પ-બી (જ વનયર કલાકગ ) સયં  ક્ત પરીક્ષા 
      

૧. તાદકિક ક્ષમતા  ૪૦ ગ િ 

૨. પદરમાિાત્મક અણભર ણચ (Quantitive Aptitude) ૩૦ ગ િ 

૩. અંગે્રજી ૧૫ ગ િ 

૪. ગ જરાતી ૧૫ ગ િ 

 ક લ ૧૦૦ ગ િ 

 

૧.  હતે  લક્ષી (વૈકલ્લ્પક) પ્રકારની લેણખત કસોટીમા,ં બહ વવધ પસદંર્ી પ્રશ્નો (MCQ)નો સમાવેશ થશે. 
૨.  દરેક પ્રશ્ન ૧ ગ િનો રહશેે. 
૩.  ઉમેદવારે તમામ પ્રશ્નોના જવાબ આપવાના રહશેે. 
૪.  ખોટા જવાબ સાથે (પ્રશ્નનો) જવાબ આપવાનો પ્રયાસ કરેલો હોય તેવા દરેક પ્રશ્નના ૦.૨૫ 

નકારાત્મક ગ િ રહશેે. 
૫.  દરેક પ્રશ્નમા,ં “પ્રયાસ નદહ કરેલ (નોન એટેમ્પટેડ)'નો એક વવકલ્પ રહશેે. ઉમેદવાર જવાબ આપવા 

માર્તો ન હોય, તો તે આ વવકલ્પ પસદં કરી શકશે. ઉમેદવાર આ વવકલ્પ પસદં કરે, તો નકારાત્મક 
ગ િ આપવામા ંઆવશે નદહ. 

૬.  અશકત(દદવયારં્) વર્ગ સાથે સબંવંધત હોય તેવા ઉમેદવારોને, લાગ  પાડી શકાય તેમ પ્રશ્નપત્રના 
દરેક કલાક માટે કલાક દીઠ વીસ વમવનટનો વધારનો સમય આપી શકાશે. 

૭.  ઉમેદવારે પ્રશ્નમા ંઆપેલા વવકલ્પો પૈકીનો કોઇપિ વવકલ્પ પસદં કયો ન હોય, તો તેના ૦.૨૫ 
નકારાત્મક ગ િ રહશેે. 

૮.  પ્રાથવમક કસોટી િક્ત સ્પકવનર્ ટેપટ માટે છે. પ્રાથવમક કસોટીમા ંઉમેદવારે મેળવેલ ગ િને આખરી  
     પસદંર્ી યાદી માટે ધ્યાને લેવામા ંઆવશે નહી. 
૯.  પ્રાથવમક પરીક્ષાના અંતે મ ખ્ય પરીક્ષા માટે લાયક ઠરેલ ઉમેદવારોની યાદી તૈયાર કરવામા ંઆવશે 

અને મેરીટના આધારે સાત ર્િા ઉમેદવારોને બીજા તબકકાની મ ખ્ય પરીક્ષા માટે લાયક ર્િવામા ં
આવશે. 



૧૦.  મ ખ્ય પરીક્ષા માટે લાયક ઠરેલ ઉમેદવારો આ જાહરેાત અન્વયેની શૈક્ષણિક લાયકાત, વયમયાગદા 
તેમજ અન્ય જરૂરી લાયકાત સતંોરે્ છે તેમ માનીને મ ખ્ય પરીક્ષા માટે શરતી પ્રવેશ આપવામા ં
આવશે. 

 

૧૦. તબકકો-૨ - મ ખ્ય પરીક્ષા:- સીનીયર ક્લાકગ :- 
પ્રથમ તબકકાની પરીક્ષા બાદ સામાન્ય વહીવટી વવભાર્ના તા. ૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના 

જાહરેનામા મ જબ ગ્ર પ-A માટે વિાગત્મક જયારે ગ્ર પ-B માટે  પ્રકારના MCQ પ્રશ્નો ધરાવતી પદ્ધવતથી 
પપધાગત્મક પરીક્ષા લેવામા ંઆવશે.  

ગ્ર પ-A માટે મ ખ્ય પરીક્ષા અંરે્ની વવર્તો આ સાથે સામેલ Appendix-G મ જબ તથા 
પરીક્ષાનો અભ્યાસક્રમ Appendix - H મ જબ રહશેે 

Appendix-G 

પ્રશ્નપત્ર ક્રમાકં 

 

વવર્ય 

 

ગ િ સમય 

 

૧ ગ જરાતી ભાર્ા કૌશલ ૧૦૦ ૩ કલાક 

૨ અંગે્રજી ભાર્ા કૌશલ ૧૦૦ ૩ કલાક 

૩ સામાન્ય અભ્યાસ ૧૫૦ ૩ કલાક 

ક લ ગ િ ૩૫૦  
 

નોંધ:  

૧.  ગ જરાતી પ્રશ્નપત્રન  ં ધોરિ, ગ જરાત માધ્યવમક અને ઉચ્ચતર માધ્યવમક વશક્ષિ બોડગના બારમા ં
ધોરિના ગ જરાતી વવર્યો (ઉચ્ચતરકક્ષા)ને સમકક્ષ રહશેે. 

૨.  અંગે્રજી પ્રશ્નપત્રન  ંધોરિ, ગ જરાત માધ્યવમક અને ઉચ્ચતર માધ્યવમક વશક્ષિ બોડગના બારમા ં(૧૨-
મા)ં ધોરિના અંગે્રજી વવર્યો (ઉચ્ચતર કક્ષા)ને સમકક્ષ રહશેે. 

3.  સામાન્ય અભ્યાસના પ્રશ્નપત્રો માટેના અભ્યાસક્રમની વવર્ય-સણૂચ, પદરવશષ્ટ્ટ ઝ-મા ં વનદદિષ્ટ્ટ કયાગ 
પ્રમાિેની રહશેે. 

૪.  દરેક પ્રશ્નપત્ર માટેનો વવર્તવાર અભ્યાસક્રમ, મડંળ અથવા સરકાર ઠરાવે અને જાહરે કરે તે 
પ્રમાિેનો રહશેે. 

૫.  મ ખ્ય પરીક્ષા માટેના પ્રશ્નપત્રો વિગનાત્મક પ્રકારના રહશેે. 
૬.  અશક્ત(દદવયારં્) વર્ગના હોય તેવા ઉમેદવારોને, પ્રશ્નપત્રના દરેક કલાક માટે કલાક દીઠ વીસ 

વમવનટનો લાગ  પડતો હોય તેટલો વધારાનો સમય આપી શકાશે. 



 



 
 

 

 

 



 
 

 



 



 
 

 

૧૧. ભાર્-૨ - મ ખ્ય પરીક્ષા :- જ વનયર ક્લાકગ :- 

ભાર્ ૨: મ ખ્ય પરીક્ષા માટેનો અભ્યાસક્રમ       ૨૦૦ ગ િ    સમય: ૧૨૦ વમવનટ 

 

૧ અંગે્રજી 

 

૨૦ ગ િ 

૨ ગ જરાતી 
 

૨૦ ગ િ 

૩ રાજ્યશાસ્ત્ર/ જાહરે વહીવટ આપટીઆઈ (માદહવતનો અવધકાર અવધવનયમ)સીપીએસ/પીસીએ 

 

૩૦ ગ િ 

૪ ઇવતહાસ, ભરૂ્ોળ, સાપંકૃવતક વારસો 
 

૩૦ ગ િ 

૫ અથગશાસ્ત્ર, પયાગવરિ, વવજ્ઞાન અને ટેક્નોલોજ ૩૦ ગ િ 

૬ વતગમાન બાબતો અને રીઝવનિંર્ સાથે વતગમાન બાબતો ૩૦ ગ િ 

૭ રીઝવનિંર્ (તકગ ) ૪૦ ગ િ 

ક લ ૨૦૦ ગ િ 

 

૧.   હતે  લક્ષી પ્રકારની મ ખ્ય પરીક્ષામા,ં બહ વવધ વવકલ્પવાળા (મલ્ટીપલ ચોઈસ) પ્રશ્નોનો સમાવેશ થશે. 
૨.  દરેક પ્રશ્ન ૧ ગ િનો રહશેે. 
૩.  ઉમેદવારે તમામ પ્રશ્નોના જવાબ આપવાના રહશેે. 
૪.  ખોટા જવાબ સાથે (પ્રશ્નનો) જવાબ આપવાનો પ્રયાસ કરેલો હોય તેવા દરેક પ્રશ્નના ૦.૨૫ 

નકારાત્મક ગ િ રહશેે. 



૫.  દરેક પ્રશ્નમા,ં “પ્રયાસ નદહ કરેલ (નોટ એટેમ્પ્ટેડ)"નો એક વવકલ્પ રહશેે. ઉમેદવાર જવાબ આપવા 
માર્તો ન હોય, તો તે/તેિી આ વવકલ્પ પસદં કરી શકશે. ઉમેદવાર આ વવકલ્પ પસદં કરે, તો 
નકારાત્મક ગ િ આપવામા ંઆવશે નદહ. 

૬.  ઉમેદવારે પ્રશ્નમા ંઆપેલા વવકલ્પો પૈકીનો કોઈપિ વવકલ્પ પસદં કયો ન હોય, તો પછી, તેના 
૦.૨૫ નકારાત્મક ગ િ રહશેે. 

૭.  અશક્ત(દદવયારં્) વર્ગના હોય તેવા ઉમેદવારોને, પ્રશ્નપત્રના દરેક કલાક માટે કલાક દીઠ વીસ 
વમવનટનો લાગ  પડતો હોય તેટલો વધારાનો સમય આપી શકાશે. 

૮.  દરેક પ્રશ્નપત્રનો વવપતતૃ અભ્યાસક્રમ, બોડગ/મડંળ અથવા સરકાર ઠરાવે અને જાહરે કરે તેવો રહશેે. 
 

૧૨. લઘ ત્તમ લાયકી ધોરિ:- 
પ્રારંણભક પરીક્ષા તથા મ ખ્ય પરીક્ષા માટે ઉમેદવારે આપેલ પરીક્ષામા ં મેળવેલ ગ િન  ં ન્ય નત્તમ 
ગ િવત્તા ધોરિ ૪૦ ટકા રાખવામા ંઆવેલ છે. 
ઉમેદવારે પ્રત્યેક તબકકાની પરીક્ષામા ંલઘ ત્તમ લાયકી ગ િવત્તાન  ંધોરિ ૪૦ ટકા માકગસ વનયત 
કરવામા ંઆવેલ છે. તેમા ંકોઈ પિ કેટેર્રીના ઉમેદવારો માટે ૪૦ ટકા માકગસ કરતાં ઓછં ન્ય નત્તમ 
ગ િવત્તા ધોરિ (Qualifying Standard) કોઈ પિ સજંોર્ોમા ંનકકી કરી શકાશે નહીં. 

 

૧૩. પર્ાર ધોરિ:- 
નાિા ં વવભાર્નાતા ૧૬/૦૨/૨૦૧૬ ના તથા તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦ અને તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧, 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ ના ઠરાવ ક્રમાકં: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-૩-૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવ 
ક્રમાકં: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટગ -૨)-ઝ-1 તથા છેલ્લે નાિા ં વવભાર્ના તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ ના ઠરાવ 
ક્રમાકં: ખચર-૨૦૦૨-૫૭-(પાટગ -૪)-ઝ-૧ અન્વવે પ્રથમ પાચં વર્ગ માટે પ્રવત માસ માટે દિકસ 
પર્ારથી વનમણ ૂકં અપાશે. તેમજ ઉકત ઠરાવના અન્ય લાભો મળવાપાત્ર થશે. તદ્ઉપરાતં સામાન્ય 
વહીવટ વવભાર્ના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવ ક્રમાકં: સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-૩૧૨૯૧૧-ર્. ૫ 
અને નાિા ં વવભાર્ના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ ના ઠરાવ ક્રમાકં: ખરચ/૨૦૦૨-૫૭(પાટગ -૩)/ ઝ-૧, 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ તથા તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ મા ંદશાગવેલ બોલીઓ અને શરતોને આવધન વનમાયેલ 
ઉમેદવાર પાચં વર્ગના અંતે તેની સેવાઓ સતંોર્કારક જિાયેલી સબંવંધત કચેરીમા ંજે તે સમયના 
સરકારશ્રીના વનયમોન સાર મળવાપાત્ર પર્ાર ધોરિમા ંવનયવમત વનમણ ૂકં મેળવવાને પાત્ર થશે. 

 

૧૪. સામાન્ય સચૂનાઓ:- 
(૧)  ઉમેદવારે અરજી પત્રકમા ંભરેલ વવર્તો સમગ્ર ભરતી પ્રદક્રયા માટે આખરી ર્િવામા ંઆવશે અને 

તેના પ રાવા પ્રમાિપત્રોની ચકાસિી સમયે અસલમા ંરજૂ કરવાના રહશેે. અન્યથા અરજી પત્રક જે 
તે તબકકે "રદ" ર્િવામા ંઆવશે. 

(૨)  ઉમેદવાર અરજી પત્રકમા ં જે િોટો રજ  કરે છે તેની પાસપોટગ  સાઈઝના િોટાની એક કરતા ં વધ  
કોપીઓ પોતાની પાસે રાખવી અને આ જાહરેાત સવંર્ગની સમગ્ર ભરતી પ્રદક્રયામા ં તે જ િોટાની 
કોપીનો ઉપયોર્ કરવાનો રહશેે. (જેમ કે પરીક્ષા સમયે હાજરી પત્રકમા ંલર્ાવવો તેમજ અસલ 
પ્રમાિપત્રોની ચકાસિી સમયે પિ તે જ િોટાની કોપી રજૂ કરવાની રહશેે.) 

(૩)  ઉમેદવાર અરજી પત્રક ભરતી વખતે જે મોબાઈલ નબંર દશાગવે છે તે નબંર ચાલ  રાખવો. અરજી  



પત્રક્રમા ં દશાગવેલ મોબાઈલ નબંર ભરતી પ્રદક્રયા પિૂગ થાય ત્યા ં સ ધી જાળવી રાખવો આપના 
દહતમા ંછે  ભરતી સબંધેંની તમામ સચૂનાઓ કોલેજની વેબસાઈટ ઉપર મકૂવામા ંઆવશે. . શ્રી વી . 
આર. પટેલ કોલેજ ઓિ કોમસગની વેબસાઈટ:http:// www.vrpccm.org અચકૂ જોતા રહવે .ં  

(૪)  ઉમેદવારે અરજી પત્રકમા ંબતાવેલી કોઈ પિ વવર્ત અને અસલ પ્રમાિપત્રોની ચકાસિી સમયે 
રજૂ કરેલ જન્મ તારીખ, શૈક્ષણિક લાયકાત, વય, જાવત, અન ભવ વરે્રેને લર્તા ં પ્રમાિપત્રો 
ભવવષ્ટ્યમા ંજે તે તબકકે ચકાસિી દરમ્પયાન ખોટા માલ મ પડશે તો તેની સામે યોગ્ય કાયદેસરની 
કાયગવાહી કરવામા ં આવશે. આવા ઉમેદવારની ઉમેદવારી મડંળ "રદ" કરી શકશે. તેમજ અન્ય 
સવંર્ોની ભરતી માટે પિ રે્રલાયક ઠરાવવામા ંઆવશે. તેમજ જો પસદંર્ી /વનમણ ૂકં થયેલ હશે 
તો પસદંર્ી/વનમણ ૂકં મડંળ/વનમણ ૂકં કરનાર સત્તાવધકારી દ્વારા કોઈ પિ તબકકે "રદ" કરવામાં 
આવશે. 

(૫)  મડંળ દ્વારા લેવાનાર પપધાગત્મક પ્રાથવમક પરીક્ષા કે મ ખ્ય પરીક્ષામા ંઉત્તીિગ થવાથી જ ઉમેદવારને  
વનમણ ૂકં માટેનો હકક મળી જતો નથી. વનમણ ૂકં સમયે સત્તાવધકારીને ઉમેદવાર બધી જ રીતે યોગ્ય 
છે તેમ સતંોર્ થાય તો જ ઉમેદવારને વનમણ ૂકં આપવામા ંઆવશે. 

(૬)  પસદંર્ી પામેલ ઉમેદવાર વનમણ ૂકં સત્તાવધકારી ઠરાવે તે શરતોને આવધન વનમણ ૂકં મેળવવાને પાત્ર 
થશે. 

(૭)  ઉમેદવાર પોતે પરીક્ષામા ંસિળ થયો હોવાના કારિોસર સબંવંધત જગ્યા ઉપર વનમણ ૂકં કરવાનો 
દાવો કરવાને હકકદાર થશે નહીં. વનમણ ૂકં કરનાર સત્તાવધકારીને પોતાને એવી ખાત્રી થાય કે જાહરે 
સેવા સારૂ ઉમેદવાર યોગ્ય જિાતો નથી તો તેને પડતો મ કી શકશે. વનમણ ૂકં બાબતે તેઓનો વનિગય 
આખરી ર્િાશે. 

(૮)  ભરતી પ્રદક્રયા સપંિૂગપિે ગ જરાત મ લ્કી સેવા વર્ીકરિ અને ભરતી (સામાન્ય) વનયમો-૧૯૬૭ 
(વખતો વખતના સ ધારા સદહત) અને તે અન્વયે જે તે સવંર્ગના ઘડવામા ં આવેલ ભરતીના 
વનયમોને આવધન રહશેે. 

(૯)  આ જાહરેાત અન્વયે અથગઘટન બાબતે જે તે સવંર્ગના ભરતી વનયમો અને પરીક્ષા વનયમોની 
જોર્વાઈ આખરી રહશેે. 

(૧૦)  આ જાહરેાત તથા ભરતી પ્રદક્રયામા ંકોઈ પિ કારિોસર તેમા ંિેરિાર કરવાની કે રદ કરવાની  
          આવશ્યકતા ઉભી થાય તો તેમ કરવાનો મડંળને સપંિૂગ હકક/અવધકાર રહશેે અને મડંળ આ માટે  
          કારિો આપવા બધંાયેલ રહશેે નહી. 
(૧૧)  ન્યાય અવધકારકે્ષત્ર મહસેાિા રહશેે. 
 

આચાયગશ્રી, 
શ્રી વી. આર. પટેલ કોલેજ ઓિ કોમસગ, મહસેાિા, 

નાર્લપ ર ક્રોસ રોડ, પટેટ હાઇવે, મહસેાિા, 
તારીખ: ૧૪/૧૦/૨૦૨૫  
પથળ: મહસેાિા 


